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LAZARE ET DONNEZ
DU SENS A VOTRE CARRIERE !

DIRECTEUR / DIRECTRIGE LAZARE SUISSE

CONTEXTE

Lazare Suisse est une association sans but lucratif qui anime
et développe des colocations solidaires entre sans-abri
et jeunes actifs.

Notre conviction est que, plus que d’un toit, les personnes de
la rue ont besoin de relations humaines pour se reconstruire.
Née en 2021, Lazare Suisse compte a présent deux maisons
genevoises (constituées respectivement d’une colocation de
11 hommes et d’une colocation de 10 femmes).

Elle projette d’ouvrir une nouvelle maison a Fribourg dans
les prochains mois et un projet est a ’étude a Lausanne.
Elle compte également s'implanter dans d’autres cantons en
Suisse en fonction des opportunités.

’équipe actuelle est composée d’une salariée a mi-temps en
charge de la coordination de Lazare Genéve, ainsi que de béné-
voles, dont deux familles qui vivent sur place, responsables cha-
cune d’une maison.

Pour accompagner son développement, l’association recrute
un directeur / directrice.

MISSIONS

En tant que directeur/directrice, vous serez responsable du
déploiement et de la stabilité Lazare Suisse: votre role sera de
représenter l'association, de porter plus particulierement son
développement et la levée de fonds, et de mettre en place la
structuration nécessaire au suivi opérationnel des maisons.
Sous lautorité du Comité, vous travaillerez en étroite colla-
boration avec une équipe engagée et pourrez vous appuyer sur
’expertise de Lazare International.

MISSIONS PRINCIPALES

« Définition (avec le Comité) et déploiement du plan stratégique
a 3 ans de Lazare Suisse;

» Management de 'équipe Lazare Suisse, structuration de l’as-
sociation et accompagnement de son développement afin
d’atteindre les objectifs fixés;

» Développement d’un réseau de donateurs, partenaires et
d’ambassadeurs;

« Développement géographique de Lazare en Suisse
avec louverture de nouvelles maisons, via la mobilisation
et ’animation d’équipes bénévoles en local et avec le support
du coordinateur.
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minimum 7-8 ans d’expérience.

» Salaire a définir selon le profil.
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PROFIL RECHERCHE

«\/ous avez un master universitaire et de ’expérience en levée
de fonds en Suisse (une connaissance fine des spécificités inter-
culturelles de la Suisse serait un plus);

« Vous disposez de compétences avérées en gestion de projets
et en management;

«Vous étes polyvalent et capable de jongler avec plusieurs taches
simultanément.

En plus de ces compétences, nous recherchons un profil qui
corresponde a nos valeurs et a notre mission:

«\Vous étes un leader / manager inspirant;

« Vous étes un communicant hors pair, capable de représenter
[’association avec charisme;

«\ous avez un esprit entrepreneurial et étes prét a relever des défis;

« Vous avez un golt prononcé pour l’'amitié et la rencontre
avec les pauvres;

= \Vous étes animé par le bien commun et vous souhaitez appor-
ter votre contribution a une cause sociale;

= Vous étes extraverti et vous aimez travailler en équipe

» Une connaissance préalable de Lazare est un plus, car nous
recherchons quelqu’un qui comprenne et partage notre vision.

OUTILS UTILISES LANGUES
« Office 365, « Frangais, allemand, anglais,
« Suite Adobe, « Litalien ou le suisse allemand

Logiciels de graphisme. serait un plus.
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